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Miten Eläkeläisliittojen etujärjestö EETU ry toimii?

Kuuden järjestön yhteistyöorganisaatio, ei kattojärjestö. Kukin järjestö 
vuorollaan hoitaa EETUn puheenjohtajuutta vuoden ajan.

• Poikkeuksena KRELLI Kristilliset eläkeläiset ry, joka hoitaa jatkuvasti 
EETUn talousasiat

• Vuonna 2025 pj-järjestö on Svenska pensionärsförbundet rf (SPF)

• Hallitus koostuu liittojen puheenjohtajista ja toiminnanjohtajista

Työvaliokunta valmistelee EETUn kokousasiat ml. lausunnot jne.

• Koostuu järjestöjen toiminnanjohtajista



EETU-järjestöt

Eläkeliitto ry

Eläkeläiset ry

Eläkkeensaajien keskusliitto EKL ry

KRELLI, Kristilliset eläkeläiset ry

Svenska pensionärsförbundet rf

Kansallinen senioriliitto ry

113 853 jäsentä

16 174 jäsentä

64 422 jäsentä

3 030 jäsentä

19 831 medlemmar

25 011 jäsentä



Esityksen sisällöstä

• Miten EETU vaikuttaa?

• EETUn tavoitteet hyvinvointialueiden valtuustokaudelle 2022–2025

• EETUn tavoitteet aluevaltuustokaudelle 2025–2029

• Lakimuutosehdotukset koskien kuntien ja hyvinvointialueiden
vanhusneuvostoja



Miten EETU vaikuttaa?

• Huomisen kynnyksellä -kyselytutkimus joka kolmas vuosi

• Alueelliset eläkeläisparlamentit 

• Lausunnot ja kannanotot (www.eetury.fi)

• Paikalliset yhteistyöelimet

• Tapaamiset ja tiedonvaihto

• Vaalipaneelit ja yhteiset vaikuttamistavoitteet vaalivuosina

• EU-vaalit 2024 

• Kunta- ja aluevaalit 2025

• Eduskuntavaalit 2027

https://eetury.fi/Site/Data/671/Files/Huomisen_kynnyksellae_2022_esitys.pdf
https://www.eetury.fi/fi/lausunnot_ja_kannanotot/


Tutkittua tietoa toiminnan pohjaksi

Huomisen kynnyksellä (Kantar 2022). Seuraava julkaistaan 2025. 

• EETU ry seuraa säännöllisen kyselytutkimuksen avulla ikääntyneiden 
hyvinvointia ja odotuksia 

• Suurimmat hyvinvointia heikentävät ongelmat (2022):
• Sosiaali- ja terveyspalveluiden saatavuus on toiseksi suurin eläkeläisten 

kokema ongelma (36%) eläkkeiden pienuuden jälkeen 
• 22%  prosenttia pitää sosiaali- ja terveyspalveluita riittämättöminä
• Hoivapalveluiden laatu (25 %) sekä taloudelliset vaikeudet (24 %) ovat 

muut suurimmiksi koetut ongelmat
• Yksinäisyys kerrannaisvaikutuksineen lukeutuu ongelmallisimpiin asioihin 

(27 %)

https://eetury.fi/fi/artikkelit/article-14832-83266-huomisen-kynnyksella-2022


Alueelliset eläkeläisparlamentit

Syksyllä 2025 kuusi alueellista eläkeläisparlamenttia, joiden aiheena on 

eläkeläisten ja ikääntyneiden tarpeet ja palvelut hyvinvointialueilla.

15.9. klo 12.30 Kuopio, Hotelli IsoValkeinen

30.9. klo 14  Lahti, Fellmannia

23.10. klo 13  Raasepori, Sigurd Snåresalen

28.10. klo 13  Kotka, Merikeskus Vellamo 

30.10. klo 13  Helsinki, Varma

    Mikkeli, tarkentuu myöhemmin

Tilaisuuksien alussa kaikilla paikkakunnilla on kahvitarjoilu. 

Lisätiedot ja ilmoittautumisohjeet elokuun aikana.



EETUn tavoitteet hyvinvointialueiden 
valtuustokaudelle 2022–2025 1/3

• Alueiden vanhusneuvostojen malli käyttöön

▪ Alueiden vanhusneuvostojen toimintamallia on kehitettävä ja 
kehittämistyöhön on varattava riittävät resurssit. 

▪ Alueellisten ja kuntien vanhusneuvostojen yhteistyötä on 
kehitettävä ja vahvistettava. 



EETUn tavoitteet hyvinvointialueiden 
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• Hyvinvointialueilla toimivien eläkeläisjärjestöjen edustus 
vanhusneuvostoissa turvattava

▪ Eläkeläisjärjestöjen edustus on varmistettava. 

▪ EETU kehottaa jäsenjärjestöjä tiiviiseen paikalliseen ja 
alueelliseen yhteistyöhön.



EETUn tavoitteet hyvinvointialueiden 
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• Palvelut tuotava lähelle vanhuksia

▪ Hyvinvointialueen varmistettava tarpeiden mukaiset palvelut sekä 
niiden riittävyys ja laatu. Ikääntyneille tärkeitä asioita ovat sote-
palveluiden saavutettavuus ja esteettömyys. Toimivat lähipalvelut 
ikään ja asuinpaikkaan katsomatta. Kotihoitoon, omaishoitoon ja 
perhehoitoon tarpeelliset ja riittävät resurssit. 

▪ Ennaltaehkäisevästä toiminnasta on muodostettava vakiintunut 
toimintatapa ja palvelu, jolla voidaan edistää ikääntyneiden 
toimintakykyä ja siten myöhentää ympärivuorokautisen hoivan 
tarvetta. Lisäksi kotona asumisen turvaamiselle välttämättömiä 
kuntouttavia palveluja on oltava tarjolla.



EETUn tavoitteet aluevaltuustokaudelle 2025–2029
1. Alueellisten vanhusneuvostojen aseman ja ikääntyneiden 

vaikuttamismahdollisuuksien vahvistaminen
 

• Puhe- ja läsnäolo- oikeus aluevaltuuston kokouksiin ja ikääntyneiden 
kannalta keskeisten lautakuntien/valiokuntien sekä jaostojen kokouksiin 
jokaisella hyvinvointialueella.

• Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kaikissa niissä 
asioissa, jotka koskettavat ikääntyneitä jo valmistelun varhaisessa 
vaiheessa. Vanhusneuvostoille on myös myönnettävä aloiteoikeus 
aluevaltuustoon. Viranomaiset, joiden toimialaan liittyviä asioita 
käsitellään mukaan kokouksiin.

• Vanhusneuvostoille on varattava riittävät resurssit.



EETUn tavoitteet aluevaltuustokaudelle 2025–2029 
2. Toimivat sote-palvelut riittävän lähelle ikääntyneitä

• Etäisyydet terveyspalveluihin eivät saa muodostua kohtuuttomin 
pitkiksi. Jokaiselle on taattava hoivaan pääsy riittävän ajoissa. 
Palveluiden laadun valvontaa on edelleen tehostettava.

• Jo osassa hyvinvointialueita on perustettu tai ollaan perustamassa 
ikäneuvoloiden kaltaisia palveluita. EETUn mielestä kaikille 
hyvinvointialueille on luotava palvelupisteet, joista ikääntyneet saavat 
tietoa, tukea ja ohjausta tarvitsemissaan asioissa. 

• Lisäksi alueiden pitää vastata siitä, että kussakin hyvinvointialueen 
kunnassa toimii ikääntyneiden tukihenkilö, joka toimii yhteistyössä 
palvelupisteen kanssa.



EETUn tavoitteet aluevaltuustokaudelle 2025–2029 
3. Ikääntyneet kansalaiset mukana digitalisaatiossa ja 

palveluiden varmistaminen myös digitaidottomille

• Tieto hyvinvointialueiden palveluista on oltava helposti saatavilla 
muutenkin kuin hyvinvointialueiden www-sivuilla. EETU vaatii, että 
hyvinvointialueen palveluista yhteistietoineen tehdään painettu esite 
postitettavaksi kaikkiin kotitalouksiin, joissa asuu 65-vuotta täyttäneitä.

• EETUn mielestä hyvinvointialueiden, kuntien ja järjestöjen on yhdessä 
nostettava ikääntyneiden digitaitoja, esimerkiksi luomalla kuntiin 
digiopastus- ja neuvontapisteet kirjastoihin.



EETUn tavoitteet aluevaltuustokaudelle 2025–2029
4. Eläkeläisjärjestöjen toiminnan tukeminen

 

• Vaadimme, että hyvinvointialueet yhteistyössä kuntien kanssa 
varmistavat, että jokaisella alueella on saatavilla maksuttomia tiloja 
eläkeläisjärjestöjen toimintaan.

• Jokaiselle hyvinvointialueelle tulee nimetä järjestökoordinaattori, joka 
vastaa sote-järjestöjen kanssa tehtävästä yhteistyöstä.

• Toiminta-avustuksia myös eläkeläisjärjestöjen toimintaan



EETUn tavoitteet aluevaltuustokaudelle 2025 – 2029 

▪ Mitä ikääntyneellä on lupa odottaa palvelujärjestelmältä 
vuosina 2025–2029? 

▪ Mikä on sinun mielestäsi tärkein tavoite? 



Lakimuutosehdotukset koskien kuntien ja 
hyvinvointialueiden vanhusneuvostoja

Lakisääteiset vanhusneuvostot kunnissa ja hyvinvointialueilla ovat 
avainasemassa tuomaan tietoa alueensa koko ikääntyneen väestön ja 
tavanomaista vaikeammassa tilanteessa olevien ikääntyneiden 
näkemyksistä ja tarpeista. Neuvostojen asema ja 
vaikuttamismahdollisuudet kuitenkin vaihtelevat eri alueilla. 

- ”Vanhusneuvostoille tehdyn kyselyn mukaan lautakuntien kokouksiin oli mahdollisuus 
osallistua 20 prosentilla kuntien vanhusneuvostoista ja 61 prosentilla hyvinvointialueiden 
vanhusneuvostoista. Moni vanhusneuvosto koki vaikuttamismahdollisuutensa vähäisiksi.  
Esimerkiksi sähköisten palvelujen kehittämiseen ja julkisen liikenteen saatavuuteen 
kunnissa ja alueilla ne eivät pystyneet juurikaan vaikuttamaan”, toteaa 
vanhusasiavaltuutettu Päivi Topo.  

https://vanhusasia.fi/documents/97611701/160155639/Vanhusneuvostot%20vaikuttajina%20%E2%80%93%20vanhusneuvostokyselyn%202023%20tulokset%20(PDF).pdf/617d2b7f-ab20-b07d-76be-4304201aa302/Vanhusneuvostot%20vaikuttajina%20%E2%80%93%20vanhusneuvostokyselyn%202023%20tulokset%20(PDF).pdf?version=1.1&t=1741182992196


Eläkeläisliittojen etujärjestö EETUn ja 
vanhusasiamiehen ehdotukset toimenpiteiksi
1 Lakisääteisillä vanhusneuvostoilla on oltava tosiasiallinen mahdollisuus toimia ja 

vaikuttaa kuntien ja hyvinvointialueiden päätöksentekoon riittävän aikaisessa 

vaiheessa. 

2 Vanhusneuvostojen tulee saada puhe- ja läsnäolo-oikeus keskeisimpien 

lautakuntien ja jaostojen kokouksiin tuomaan alueen tai kunnan ikääntyneitä 

koskevaa tietoa valmisteluun. 

3 Vanhusneuvostoja koskevaa lainsäädäntöä on syytä tarkistaa ja tarkentaa siten, 

että vanhusneuvostoissa on oltava iäkkäitä jäseniä. Vanhusneuvosto -nimi 

ehdotetaan muutettavaksi ikäneuvostoksi. 



Kokemuksia vanhusneuvoston toiminnasta

• Millaisia ajatuksia ehdotusten sisällöt herättävät? 

• Millaisia kokemuksia teillä on vanhusneuvostossa toimimisesta?



Kiitos!
www.eetury.fi

eetu@eetury.fi

http://www.eetury.fi/
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